
Bescherming van stagiair(e)s op het werk 
Risicoanalyse en document 

Conform het KB van 21 september 2004 en het KB van 03 mei 1999, 
gewijzigd door het KB van 03 mei 2003, het KB van 28 mei 2003 en het KB van 21 september 2004 

Stagiair(e): elke leerling of student die in het kader van een leerprogramma 
georganiseerd door een onderwijsinstelling, daadwerkelijk arbeid verricht bij 

een werkgever, en dit met het oog op het opdoen van beroepservaring 

Stageplaats 

Naam en adres van de werkgever die de stagiair(e) tewerkstelt: 

Woon- en zorgcentrum Ocura vzw ................................................................................................ .

Haven/aan 7 ...................................................................................................................................................... ..

3582 l(oersel ................................................................................................................................................... . 

Externe dienst voor preventie en bescherming op het werk van de stageplaats 

IDEWE, lnterleuvenlaan 58, 3001 Leuven (Heverlee) 

Preventieadviseur-arbeidsgeneesheer: Dr. Annemie Valkeneers ............................................. . 

Onderwijsinstelling of opleidingscentrum die de stagiair(e)s aanbrengen 
(facultatief in te vullen) 

Adres· ........................................................................................................................................................ . 

Naam stagiair(e): .... ....................................................... ................................ ....... . 

Opleiding of studierichting stagiair(e ): ................................................................................ . 

Studiejaar: .................................................................................................................................. . 

Stageperiode: .......................................................................................................................... . 
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Risicoanalyse 

Kijkstage zonder risicohoudende activiteiten 

□ ja x neen 

Nachtarbeid 

□ ja x neen 

Beschrijving van de werkzaamheden 

Activiteiten, machines, chemische en/of fysische agentia, blootstellingsduur: 

- Poetsen, bewoners eten geven

Verzorgingssector: contacten 

□ zieken □ ziekenhuis □ psychiatrie

X TVT-PVT □ kinderen < 3 jaar □ kinderen < 6 jaar

□ kinderen < 12 jaar □ bejaarden □ gehandicapten

□ thuislozen/kansarmen □ ( ex-)gedetineerden

□ (ex-)verslaving (drugs, alcohol, medicatie, ... ) □ asielzoekers en gelijkgestelden

Blootstelling aan risico's die aanleiding geven tot verplicht passend 
gezondheidstoezicht zoals bedoeld in het KB van 28 mei 2003 betreffende het 
gezondheidstoezicht op de werknemers 

□ veiligheidsfunctie:

□ verhoogde waakzaamheid:

x welbepaalde risico's:

□ chemisch

□ 

X 

□ agentia:
X risico op dermatose: poetsproducten, ontsmettingsmiddelen 

□ risico op andere effecten:

fysisch:

□ ioniserende stralingen

□ lawaai

□ trillingen

□ koude

□ warmte

□ andere:
biologisch:
X sociaal contact 
X nauw speeksel contact 
X contact bloed 
X contact stoelgang 
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x spatten 
x contact urine 
x tuberculoserisico 

x fysieke werkbelasting (van ergonomische aard of door zwaarte van het werk) 
x tillen van lasten 
□ beeldschermwerk 
□ repetitieve arbeid 
□ andere: 

□ mentale werkbelasting: 
□ call-center operator 
□ bandwerk (o.a. controle, ... ) 

x psychosociale werkbelasting 
□ nachtwerk 
□ shiftwerk 
x agressie of emoties 

x contact met voeding 

Specifieke risico's op de werkplaats te wijten aan ... 
een gebrek aan ervaring, het niet bewust zijn van risico's, de niet-voltooide ontwikkeling. 

Zie de niet limitatieve lijst van agentia, procédés en werkzaamheden en plaatsen (bedoeld in 
artikel 3, § 2 en in artikel 8) in bijlage. 

Preventiemaatregelen 
Werkkledij/persoonlijke en collectieve beschermingsmiddelen 

x overall/broek/jas/andere: schort van instelling ........................................................................... .. 
□ veiligheidsschoenen (type): 
x handschoenen: 

bij verzorging 
contact bloed, urine, stoelgang 
contact zepen, water, detergenten 

x ontsmettingsmiddel 
x stevige handschoenen tegen verwondingen 
x naaldcontainer 
x ademhalingsbescherming (type): mondmasker indien nodig .................................................. . 
□ oorkap/oorpropjes (type): 
D helm/kapje (type): 
□ veiligheidsharnas (type): 
□ scherm/bril (type): 
x andere: schoenovertrekken, overschort ................................................................................... .. 

Verboden werkzaamheden 
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Document 

Vereist gezondheidstoezicht voor de stagiair(e)s 

1. Passend gezondheidstoezicht (cfr. KB 28 mei 2003) 

X medisch onderzoek omwille van de volgende risico's: 

- biologische agentia ...................................................................................... .. 

- tillen van lasten ............................................................................................ .. 

- voeding ............................................................................................................. . 

-dermatose 

□ andere frequentie: 

□ niet vereist 

2. Specifiek gezondheidstoezicht (voorafgaand en periodieke gezondheidsbeoordeling) 

□ niet vereist 

□ vereist omwille van leeftijd 

□ vereist omwille van nachtarbeid 

vereist omwille van specifieke risico's: 

□ gebrek aan ervaring 

□ niet bewust zijn van risico's 

□ niet-voltooide ontwikkeling 

□ andere: 

De stagiair(e) moet beschikken over een 'Formulier voor de Gezondheidsbeoordeling' 
opgesteld door de arbeidsgeneesheer van de werkgever (of de preventieadviseur
arbeidsgeneesheer van de onderwijsinstelling). 

Verplichte inentingen - verplichte tuberculinetest 

x tetanus: 

x hepatitis B: 

x tuberculinetest: 

4/5 



Preventiemaatregelen bij zwangerschap en borstvoeding 

Zwangerschappen moeten onmiddellijk gemeld worden aan de werkgever van de 
onderneming dat de stagiair(e) tewerkstelt en aan de stageverantwoordelijke van de school. 

x Medisch onderzoek door de preventieadviseur-arbeidsgeneesheer is noodzakelijk bij het 
begin van de zwangerschap. 

x Medisch onderzoek door de preventieadviseur-arbeidsgeneesheer is noodzakelijk bij 
lactatie. 

De algemene risico-evaluatie moederschapsbescherming vindt u in bijlage 1. 
De arbeidsgeneesheer zal oordelen of er specifieke maatregelen moeten getroffen worden 
voor de zwangere. 

Datum: Datum 29/12/2022 
Naam en handtekening 

Dave Roo 
Campusdirect, u _c OCURA 

- 2 BERINGEN 
- Fax: 011 45 84 11 

~~ni~1vi 
interne dienst 

Naam en handtekening 

Preventieadviseur
arbeidsgeneesheer 

c::::. 
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